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Ujawnienie informacji
Banku Spoldzielczego w Laskarzewie

wedhlug stanu na 31.12.2023 roku




I. Podmioty objete informacja.

Niniejsza informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu dotyczy Banku Spéldzielczego

w Laskarzewie.

Bank jest Uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktdrego gtéwnym celem jest zapewnianie

ptynnosci i wyptacalno$ci.

Z uczestnictwa w Systemie wynikaja korzysci — miedzy innymi dostep do srodkéw pomocowych
w sytuacjach zagrozenia ptynnosci lub wyplacalnosci, oraz obowiazki, do ktérych nalezy m.in.
stosowanie systemu limitow ustalonych w Systemie oraz poddawanie si¢ dziataniom prewencyjnym

podejmowanym przez jednostke zarzadzajaca Systemem.

I1. Budowa funduszy wlasnych; wspélczynniki kapitalowe

Lp. Pozycja Kwota (z)

1 Kapitat (fundusz) podstawowy 286 500

,2 Kapitat (fundusz) zapasowy 25671 609

3 Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 169 245

4 Kapitat (fundusz) ogdlnego ryzyka bankowego 2 746 000

5 Dodatkowa korekta wartosci aktywow w kapitale 8683
podstawowym w zakresie ostroznej wyceny (kwota ujemna)

6 Warto$ci niematerialne i prawne (kwota ujemna) 2665

7 Kapitat Tier I 28 859 106

8 Kapitat dodatkowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 0

9 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I | 0

10 | Kapitat dodatkowy Tier I 0

11 | Kapitat Tier I (kapitat Tier I = kapital podstawowy Tier I + 28 859 106
kapitat dodatkowy Tier I)

12 | Kapitat Tier Il przed korektami regulacyjnymi 0

13 | Calkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier 11 0

14 | Kapitat Tier I 0

15 | Laczny kapitat (faczny kapitat = kapitat Tier I + kapitat Tier | 28 859 106
1)

16 | Laczna kwota ekspozycji na ryzyko, w tym: 8916 962
- z tytulu ryzyka kredytowego 7022 882
- 7 tytulu ryzyka operacyjnego 1 894 080
- inne rodzaje ryzyka 0

17 | Laczny wspotczynnik kapitatowy (%) 25,89

18 | Wspolczynnik kapitatu Tier I (%) 25,89

19 | Wspoélczynnik kapitatu podstawowego Tier I (%) 25,89

20 | Kapitat wewnetrzny 11 456 000

II1. Wymogi kapitalowe

Metoda szacowania kapitalu wewnetrznego oraz przyjety przez Bank poziom adekwatnosci

kapitalowej

Bank wyznacza kapital wewnetrzny na wszystkie zidentyfikowane ryzyka istotne dla Banku, ktore nie
zostaly objete wyznaczaniem kapitalu regulacyjnego lub w ocenie Banku kapitat ten nie w pelni

pokrywa ryzyko.




W procesie szacowania kapitalu wewnetrznego wykorzystywane sa efekty pomiaru ryzyka,
dokonywanego w oparciu o obowigzujace procedury w zakresie zarzadzania poszczegolnymi rodzajami

ryzyka.

Bank dokonuje agregacji wymogéw kapitatowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane za istotne
w oparciu o metod¢ minimalnego wymogu kapitalowego.

Poziomem wyjsciowym dla ustalenia kapitatu wewnetrznego jest wyliczony regulacyjny wymog
kapitatowy.

Bank wyznacza regulacyjny wymog kapitatowy dla ryzyka:

a) kredytowego, w oparciu o metod¢ standardows,

b) operacyjnego, w oparciu o metode wskaznika bazowego,

¢) walutowego w oparciu o metod¢ de minimis,

d) koncentracji zaangazowania w akcje i udziaty w podmiotach spoza sektora finansowego.

Przy obliczaniu dodatkowych wymogéw kapitatowych na poszczegoélne rodzaje ryzyka uznane za
istotne przyjmuje si¢ nastepujace zatozenia:

1y

2)

3)

4)

kapital wewnetrzny na poszczeg6lne rodzaje ryzyka obliczany jest jako koszt lub utracony
przychod (za wyjatkiem ryzyka koncentracji i ryzyka operacyjnego), ktory moze si¢ pojawié
w wyniku zaistnienia sytuacji nieoczekiwanej;

koszt lub utracony przychdd, o ktérym mowa w pkt 1, obliczany jest na podstawie testow
warunkdéw skrajnych, ktére Bank przeprowadza dla poszczegolnych rodzajow ryzyka uznanych
za istotne;

cze$¢ lub catos$é kwoty, o ktorej mowa w pkt 2, Bank moze zabezpieczy¢ z wyniku finansowego
zaplanowanego na dany rok obrotowy;

poziom akceptowalnej straty lub utraconego przychodu (tzw. wskaznik wrazliwosci) Bank
wyznacza raz do roku (jako procent funduszy wtasnych Banku);

dodatkowym wymogiem kapitalowym dla poszczegdlnych rodzajow ryzyka (za wyjatkiem
ryzyka koncentracji i ryzyka operacyjnego) jest kwota, o jaka koszt lub utracony przychod
przekroczy akceptowalny poziom ryzyka.

Wyznaczajac wymagany poziom kapitatu wewnetrznego, z wykorzystaniem w/w metod, Bank:

1y

2)

3)

ocenia czy regulacyjny wymog kapitalowy w pelni pokrywa ryzyko kredytowe, operacyjne
i walutowe 1 jezeli jest to konieczne, to, zgodnie z obowigzujacymi w Banku Zasadami
szacowania kapitalu wewnetrznego, oblicza dodatkowy wymog kapitatowy na te ryzyka;
szacuje wymogi kapitalowe na pozostate, istotne rodzaje ryzyka nie objete wyznaczaniem
regulacyjnych wymogow kapitatlowych;

wyznacza zagregowany kapital wewnetrzny, stanowigcy sume¢ wymogow, o ktérych mowa
wpkt 112,

Regulacyjny wymog kapitalowy na ryzyko kredytowe w podziale na kategorie ekspozycji

Wartos¢ aktywow . ]
Kategoria wazonych rygkiem Wymag kapitalowy
) (=)
ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub 1476 170 118 094
bankow centralnych
ekspozycje wobec samorzadow 2654173 212 334
regionalnych lub wtadz lokalnych
ekspozycje wobec podmiotow sektora 10 299 824
publicznego
ekspozycje wobec instytucji 3170 044 253 604
ekspozycje wobec przedsigbiorstw 32 100 908 2568073
ekspozycje detaliczne 32953 043 2636 244




ekspozycje zabezpieczone hipotekami na 0 0

nieruchomos$ciach

ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie 1360 924 108 874
zobowigzania

ekspozycje w postaci jednostek 0 0

uczestnictwa lub udziatow w
przedsiebiorstwach zbiorowego

inwestowania

ekspozycje kapitalowe 12 935 933 1034874

pozycje zwigzane ze szczegblnie wysokim 27 827 2226

ryzykiem

inne pozycje 1096 700 87737
Razem regulacyjny wymag kapitalowy na ryzyko kredytowe 7 825428

Laczne wymogi kapitalowe z tytulu ryzyka kredytowego, walutowego i operacyjnego

Regulacyjny wymog kapitato
Ryzyko gulacyjny (J;,l) S Kap wy
*  kredytowe 7 022 882
* operacyjne 1 894 080
* walutowe 0
RAZEM 8 916 962

IV. Polityka wynagradzania

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6 marca 2017r. w sprawie systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz szczegdlowego
sposobu szacowania kapitalu wewnetrznego w bankach — Rada Nadzorcza przyjeta w marcu 2022r.
nastepujaca regulacje wewnetrzng: ,,Polityka zmiennych sktadnikow wynagrodzen os6b, ktorych
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku Spotdzielczego w Laskarzewie”.

Celem opracowania i wdrozenia ,Polityki wynagrodzen” jest okre$lenie zasad wynagradzania
i wyptaty zmiennych sktadnikow wynagrodzen dla 0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku
Spotdzielczym w Laskarzewie.

1. Z uwagi na skale dziatalnosci Banku nie powotywano komisji/komitetu ds. wynagrodzen. Bank nie
korzystat z konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki w zakresie wynagrodzen.

2. Wynagrodzenia os6b objetych polityka zmiennych sktadnikow wynagrodzen (Polityka
wynagrodzen) sg zalezne od: pozytywnej oceny efektow pracy za trzyletni okres oceny. Ocena
efektow pracy obejmuje nastgpujace wskazniki ilo§ciowe: 1) jako§¢ portfela kredytowego,
2) plynnosci aktywow, 3) dzwigni finansowej, 4) lacznego wspolczynnika kapitalowego,
5) wspotczynnika kapitalowego ryzyka kredytowego, 6) LCR, 7) NSFR oraz w odniesieniu do
czltonkéw zarzadu rowniez wskazniki jakoSciowe - ocene r¢kojmi nalezytego wykonania
obowigzkow, zgodnie z art. 22aa ustawy Prawo bankowe. Ocena efektow pracy Stanowiska ds.
Zgodnosci nie obejmuje kryteriow iloSciowych, a jedynie kryteria jakosciowe zatwierdzone przez
Komitet Audytu.

3. Ocenie podlega przestrzeganie przez Bank wyznaczonych przez System Ochrony Zrzeszenia BPS
wskaznikow ostrozno$ciowych, o ktorych mowa w ust. 2, tj. limitow wewnetrznych Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS, w poszczegdlnych latach podlegajacych ocenie. Zmienne sktadniki moga
zostaé przyznane w przypadku, gdy w kazdym z ostatnich trzech lat (na koniec kazdego roku) Bank
spelnial wymagania ostroznosciowe w zakresie wewngtrznych limitdow wyznaczonych przez
System Ochrony Zrzeszenia BPS w odniesieniu do wskaznikow, o ktorych mowa w ust 2.



4. Stosunek statych sktadnikow wynagrodzenia do sktadnikoéw zmiennych, ustalony zgodnie z art. 94
ust. 1 lit. g) dyrektywy 36/2013 — zmienne sktadniki wynagrodzen wyptacane sa w 100% w formie
pienieznej, niezwlocznie po ich przyznaniu.

5. Bank nie stosuje polityki odraczania ptatnosci i wynagrodzenia w postaci nabywania uprawnien do
papierow wartosciowych, a takze innych §wiadczen niepieni¢znych.

6. Zagregowane informacje iloSciowe na temat wynagrodzen, z podzialem na kadr¢ kierownicza

wyzszego szczebla 1 pracownikow, ktorych dziatania maja istotny wptyw na profil ryzyka:
Zarzad i Gtowny Ksiegowy - Wynagrodzenie stale 525 tys. zl, wynagrodzenie zmienne 154 tys. zt.
Razem 679 tys. zl; Inne osoby istotnie wptywajace na profil ryzyka — wynagrodzenie state 160 tys.
zt, wynagrodzenie zmienne 46 tys. zt. Razem: suma wynagrodzen stalych 685 tys. zt, suma
wynagrodzen zmiennych 200 tys. zl, tacznie suma wszystkich wynagrodzen: 885 tys. zt.

7. Liczba 0sob, ktore otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR w danym roku
obrachunkowym: dla wynagrodzen w przedziale mi¢edzy 1 min EUR a 5 mln EUR — w podziale na
przedziaty wynagrodzen o wielkosci 500 000 EUR, a dla wynagrodzen wyzszych niz 5 mln EUR —
w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielko$ci 1 min EUR - Nie dotyczy.

V. Wskazniki plynnosci

Wielkos¢ wskaznika LCR (Liquidity Coverage Ratio) przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Nazwa Wielkosé Obowigzujgcy poziom
Wskaznik LCR 5,84 min. 0,80

Wielkosci charakterystyczne dla wskaznika LCR na koniec czterech ostatnich kwartatlow roku:

Nazwa wielkosci Kwartal Kwartal Kwartat (n-1) | Kwartal konczgcy
poprzedni (n-3) | poprzedni (n-2) () rok (n)
(@) (@) (z)

Zabezpieczenie przed 118 334728 114374 237 115386224 | 133816 568
utratg ptynnosci

Wyptywy §rodkoéw 27219 228 25224 533 24 494 477 26228775
pieni¢znych netto

Wplywy srodkow 2863 941 2062470 2460670 3330591
pieni¢znych netto

Wskaznik pokrycia 486 494 524 584
wyplywow netto (%)

Wielko$¢ wskaznika NSFR (Net Stable Funding Ratio) przedstawiajg si¢ nastepujgco:

Nazwa Wielkos¢ Obowigzujgcy poziom
Wskaznik NSFR 2,02 min. 1,00

Wielkosci charakterystyczne dla wskaznika NSFR na koniec czterech ostatnich kwartalow roku:

Nazwa wielkosci Kwartal Kwartal Kwartat (n-1) | Kwartal konczgcy
poprzedni (n-3) | poprzedni (n-2) (z) rok (n)
(=) (=) (=)

Dostepne stabilne 200178 739 202 849 168 200202378 | 205774616
finansowanie
Wymagane stabilne 97 887 322 94 905 898 95112313 95 932 646
finansowanie
Wskaznik stabilnego 204 214 210 214
finansowania netto (%)




VI. DZwignia finansowa

Wielkos¢ wskaznika dzwigni finansowej przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Nazwa Wielkos¢ Obowiqzujgcy poziom
Wskaznik dzwigni finansowej 10.85 min. 3,00

Zgodnie z art. 429 ust. 2 Rozporzadzenia CRR Bank mierzy ryzyko dzwigni finansowej poprzez
obliczanie wskaznika dzwigni finansowej liczonego jako wyrazony w procentach udziat kapitatu Tier I
(miara kapitatu) w aktywach wedtug wartosci bilansowej, powickszonych o taczng kwote zobowigzan
pozabilansowych udzielonych (miara ekspozycji catkowitej), przy czym:

1) w aktywach wedtug wartosci bilansowej Bank nie uwzglednia pozycji pomniejszajacych kapitat
podstawowy 1 dodatkowy Tier I, w szczegdélno$ci: warto$ci niematerialnych i prawnych
pomniejszajacych kapitat podstawowy Tier I, udziatow kapitatlowych pomniejszajacych kapitat
podstawowy i dodatkowy Tier I, aktywow z tytutu podatku odroczonego opartych na przysztej
rentownos$ci pomniejszajacych kapitat podstawowy Tier [;

2) warto$¢ ekspozycji pozabilansowych jest wyliczana od warto§ci nominalnej (bez uwzglgdniania
korekt z tytulu rezerw celowych i odpiséw aktualizujacych odnoszacych si¢ do odsetek)
zuwzglednieniem wspolczynnikoéw konwersji, z zastrzezeniem dolnego limitu 10% dla pozycji
pozabilansowych niskiego ryzyka.

Zestawienie dotyczace uzgodnienia aktywow ksiegowych i ekspozycji wskaznika dzwigni

Lp. | Pozycja Kwota (z1)

1 Aktywa razem wedlug opublikowanych  sprawozdan 264 357 400
finansowych

2 Korekta z tytulu pozycji pozabilansowych (tj. konwersja na 1539434
kwoty ekwiwalentu kredytowego ekspozycji pozabilansowych)

3 Miara calkowitej ekspozycji wskaznika dzwigni 265 896 834

4 Kapitat Tier I — w pelni wprowadzona definicja 28 417 609

9 Kapitat Tier I — definicja przejsciowa 28 859 634

5 Wskaznik dzwigni — przy zastosowaniu w petni wprowadzonej 10,69
definicji kapitatu Tier I (%)

6 Wskaznik dzwigni — przy zastosowaniu definicji przejSciowej 10,85
Kapitatu Tier I (%)

Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej Bank klasyfikuje do ryzyk nieistotnych; zarzadzanie tym
rodzajem ryzyka odbywa si¢ w ramach ryzyka kapitalowego — w oparciu o zatwierdzonag w Banku
Strategi¢ zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

Takie podejscie wynika z faktu, ze Bank do obliczania aktywow wazonych ryzykiem stosuje metode
standardowg (co ogranicza nadmierng mozliwos$¢ wykorzystywania nizszych wag ryzyka). W zwiazku
z tym zachowanie odpowiednich wspdtczynnikow kapitatowych, powoduje, ze wskaznik dzwigni
utrzymuje si¢ rowniez na bezpiecznym poziomie.

VII. Kontrola wewnetrzna.

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngtrznej sa zorganizowane
na trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupehiajacych si¢ liniach obrony (poziomach).
1. Na pierwsza linic obrony sklada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem powstatym
w zwiazku z dziatalnoscig prowadzong przez Bank.
2. Na druga linie obrony sklada sie:
1) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikow na specjalnie powolanych do tego stanowiskach lub
w komorkach organizacyjnych, niezaleznie od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na
pierwszym poziomie,
2) komorka do spraw zgodnoSci,




3.

4,

3) niezalezna komorka kontroli wewngtrznej / ds. testowania pionowego.

Trzecig lini¢ obrony stanowi audyt wewngtrzny realizowany przez Spotdzielni¢ Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS.

Na wszystkich trzech poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej, pracownicy Banku w ramach realizowanych czynnos$ci odpowiednio stosuja
mechanizmy Kkontrolne lub niezaleznie monitorujg (poziomo lub pionowo) przestrzeganie
mechanizméw kontrolnych.

Poszczegolne linie obrony, w ramach systemu kontroli wewnetrznej sg odpowiedzialne za:

1.

Pierwsza linia obrony — projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych,
w szczego6lnosci w procesach biznesowych funkcjonujacych w Banku oraz zgodnosci postepowania
z regulacjami.

Druga linia obrony:

1) monitorowanie biezace przyjetych mechanizméow kontrolnych,

2) przeprowadzanie pionowych testow mechanizmoéw kontrolnych,

3) oceng¢ adekwatnosci i skutecznos$ci mechanizmow kontrolnych,

4) matryce funkcji kontroli,

5) prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych,

6) raportowanie znaczacych i krytycznych nieprawidtowosci.

Trzecia linia obrony odpowiedzialna jest za badanie oraz ocen¢ adekwatnosci
i skuteczno$ci mechanizméw kontroli 1 niezaleznego monitorowania ich przestrzegania
odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony, zardbwno w odniesieniu do systemu
zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrznej.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne
wyodrgbnienie linii obrony oraz niezalezno$¢ monitorowania poziomego poprzez rozdzielenie zadan
dotyczacych stosowania danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego
przestrzegania w ramach danej linii.

Za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sg
wyznaczeni pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komoérek organizacyjnych.

Za monitorowanie pionowe pierwszej linii obrony przez drugg lini¢ obrony odpowiada komérka do
spraw zgodnosci.



